
 
 

PHỤ LỤC 01 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

1. Chuyên viên Chuyển đổi số lĩnh vực Kỹ thuật 
 Thiết kế giải pháp công nghệ nhằm tối ưu hóa các quy trình làm việc; 
 Lập kế hoạch, triển khai và giám sát thực hiện các dự án, giải pháp công nghệ 

và các công việc liên quan đến Công nghệ thông tin và Chuyển đổi số bao gồm 
cả việc đào tạo, đánh giá hiệu quả và cải tiến liên tục; 

 Tư vấn, tham mưu cho cán bộ, lãnh đạo trong khối, trong ban về định hướng 
phát triển chuyển đổi số, công nghệ thông tin áp dụng cho khối Kỹ thuật; 

 Tham gia các dự án, chương trình về công nghệ thông tin, chuyển đổi số theo 
phân công). 

2. Chuyên viên Quản lý kỹ thuật 
 Tham mưu, xây dựng, cập nhật và quản lý các chương trình bảo dưỡng tàu bay 

(AMP, CMP) và các cấu hình kỹ thuật; triển khai và giám sát kế hoạch bảo 
dưỡng tại VAECO, đối tác trong và ngoài nước; 

 Quản lý, theo dõi tình trạng kỹ thuật, thọ mệnh thiết bị HT/LLP, động cơ, APU; 
giám sát việc thực hiện AD, SB; theo dõi ECTM đảm bảo an toàn và tuân thủ 
quy định của nhà chức trách/nhà sản xuất; 

 Tổ chức, giám sát hoạt động các trạm bảo dưỡng ngoại trường, phối hợp đào 
tạo/kiểm soát chứng chỉ kỹ thuật, đồng thời hỗ trợ xử lý hỏng hóc, sự cố phát 
sinh; 

 Kiểm tra, xác nhận chi phí bảo dưỡng định kỳ với các nhà cung cấp; đánh giá 
hiệu quả chương trình bảo dưỡng, đề xuất chỉ tiêu/ngưỡng cảnh báo và báo cáo 
KPI; 

 Nghiên cứu, triển khai các dự án kỹ thuật, giải pháp cải tiến nhằm nâng cao độ 
tin cậy tàu bay/động cơ; soạn thảo và ban hành các văn bản tài liệu, quy trình kỹ 
thuật (MME, SOP, Service Order...); 

 Tham gia hỗ trợ các dự án bán/trả tàu, bao gồm đàm phán hợp đồng và cung cấp 
hồ sơ, tài liệu kỹ thuật. 


